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私たちのコミットメント 
健康・安全・環境(HSE)のリーダーとして、シンジェンタグループは、製品の発明から使用および

廃棄に至るまでのすべての活動に責任を持って対応します。ビジネスの持続可能性とステークホル

ダーの信頼を得るためには、HSE 活動の優れた実績が不可欠です。人々と環境を保護するためにど

のように HSE リスクを管理するかをこのポリシーによって定義します。ここに述べたことを達成す

るために、シンジェンタグループは以下を実践します。 

 

• HSE をコアバリューとして捉えるために： 

o HSE を事業運営の方法に組み込む。 

o 組織内の全員が HSE の重要性を明確に理解することを徹底する。 

o そして、安全とは事故がないことだけでなく、効果的な管理・対策が行き届いている

状態であるという認識を組織全体で共有する。 

• スピークアップ文化の促進のために： 

o 危険な作業を止めることを徹底する。 

o すべての利害関係者と対話する。 

o そして、HSE 活動の実績をオープンに伝える。 

• 積極的に HSE リスクを管理するために:  

o 堅牢な管理・対策を実装し、維持する。 

o 誰もが安全に働くために必要なスキルを得ることを徹底する。 

o そして、環境への影響を最小限に抑えるために、持続可能な運営を行う。 

• 経験からの学ぶために： 

o 報告、事故や監査から学ぶ。 

o シンジェンタグループ全体でのグッドプラクティスを共有する。 

o HSE の管理を継続的に改善します。 

 

このポリシーは、シンジェンタグループのリーダーシップチームによって採択され、世界中の全て

の従業員と活動に適用されます。すべての従業員はこのポリシーを遵守しなければなりません。 

シンジェンタグループ内の各事業部門および関連会社は、このポリシーの要求事項を遵守するため

に HSE マネジメントシステムを採用し、コンプライアンスを監視するための明確なプロセスを確立

します。 

 

ジェフ・ロウ 

最高経営責任者(CEO)
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サマリーシート 

タイトル シンジェンタグループ HSE ポリシー 

目的 組織のHSEに対する取り組み姿勢を明確にし、人と環境を守る

ための HSE リスク管理の方針を定める。 

スコープ グローバル 

地理的対象範囲 グループポリシー  

対象者 シンジェンタグループ全社、シンジェンタグループの各事業部

門、およびそれぞれの取締役、役員、監督者、マネージャー並

びに従業員 
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